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_ Eldterjesztés
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2017. szeptember 21-i iilésére

Targy: Lajosmizse Varos Intézményeinek Gazdasagi Szervezete Szervezeti ¢s Miukodési
Szabalyzatanak jovahagyasa

Ikt.sz.: LMKOH/4962/2/2017.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése a kovetkezdk
szerint rendelkezik: ,, A koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsd
rendjét és modjat szervezeti és mitkodési szabalyzat allapitja meg. A szervezeti egységekre
vonatkoz6 szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti €s miikodési szabalyzataban vagy a
szervezeti egységek tigyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsé szabalyzatban kell
meghatarozni.”

Az elkésziilt Szabalyzat az Intézmény alapitd okiratdnak modositdsa és a Magyar
Allamkincstar Bacs-Kiskun Megyei Igazgatdsaganak intézményi szervezeti és miikodési
szabalyzatokra vonatkozo tajékoztatasa alapjan keriilt attekintésre €s feliilvizsgalatra. Az 1
Szervezeti ¢s Muikodési Szabalyzat az eldterjesztés mellékletét képzi.

Az allamhaztartasrol szoldo 2011. évi CXCV. torvény végrehajtasarol szolo
368/2011.(XI1.31.) kormanyrendelet 13. § (1) bekezdése rendelkezik a koltségvetési szerv
szervezeti és milkodési szabalyzatanak tartalmardl. Az elkésziilt szabalyzat megfelel a fenti
jogszabalyban meghatéarozott kovetelményeknek.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozat-tervezet elfogadésara teszek javaslatot.

Hatarozat-tervezet

eeen/2017. (....) OH.
Lajosmizse Varos Intézményeinek Gazdasagi Szervezete
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak jovahagyasa

Hatarozat

Lajosmizse Varos Onkorminyzatdnak Képviseld-testillete Lajosmizse  Varos
Intézményeinek Gazdasagi Szervezete Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat jovahagyja,
egyuttal a hatalyban 1€v6é Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatot hatalyon kiviil helyezi.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarido: 2017. szeptember 21.

Lajosmizse, 2017. szeptember 08.
Basky Andrés s.k.
polgarmester



Eloterjesztés melléklete
Lajosmizse Varos Onkormanyzata
Intézményeinek Gazdasagi Szervezete
6050 Lajosmizse, Ceglédi u. 1.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABAI”JYZAT
HATALYOS 2017. OKTOBER 1-TOL



1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja:

A Szervezeti és Mukodési Szabdlyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy rogzitse az
Allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 13.
§-ban eldirtak szerint a gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési intézmény adatait,
tevékenységét €és szervezeti felépitését, a vezetok ¢és alkalmazottak feladatait és jogkorét, a
szervezet miikodésének belsd rendjét, €s mindazon rendelkezéseket, amelyeket e jogszabaly
nem utal mas hatadskorbe a mindenkor hatdlyos Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szolo
torvény rendelkezései értelmében.

Az SZMSZ feladata, hogy meghatarozza a Lajosmizse Varos Onkormanyzata Intézményeinek
Gazdasagi Szervezete (tovabbiakban: I1GSZ) céljait, tevékenységét, feladat-ellatasi
folyamatéanak 0sszehangolt hatékony miikodését, valamint annak kapcsolati rendszerét.

1.2. Az intézmény megnevezése, jogallasa, tevékenységei az Alapité OKkirat szerint

Az intézmény neve: Lajosmizse Varos Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi
Szervezete

Az intézmény székhelye: 6050 Lajosmizse, Ceglédi u. 1.

Az alaptevékenység ellatasat szolgalo telephelyek:

telephely megnevezése telephely cime
Iskolai Konyha és Etkezde | 6050 Lajosmizse, Ceglédi Gt 1.
2 | Ovodai konyha 6050 Lajosmizse, Attila u. 6.
3 Ovodai  és  Bolesddei | 6050 Lajosmizse, Szent Lajos u. 19.
talalokonyha
4. | Ovodai talalokonyha 6050 Lajosmizse, Rékdczi u. 30.
5 Felsodlajosi Iskolai | 6055 Felsdlajos, Iskola u. 16.
" | tdlalokonyha
6 Felsolajosi Ovodai | 6055 Felsélajos, Ovoda u. 2.
" | tdlalokonyha
Az intézmény rovid neve: IGSZ
Az intézmény alapitas éve:  1990.09.30.
Alapito okirat szama: 1GSZ/6/2017.
Alapito okirat kelte: 2017. julius 5.

Az intézményazonosito adatai:
- torzsszam: 337979
- addészam: 15337977-2-03
- KSH szam: 15337977-8411-321-03
- pénzforgalmi f6szamla: 10402599-00026419-00000004

Az intézmény alapito okirata a szabdlyzat 1. sz. mellékletét képezi.




Az intézmény onallo jogi személy:

Gazdasagi szervezettel rendelkezd koltség vetési szerv. Jovahagyott koltségvetésén beliil a
mindenkori hatalyos jogszabalyi keretek kozott oOnalloan miikodik és gazdalkodik. E
tevekenységen beliil 6nallo bér és munkaerd gazdalkodasi jogkorrel rendelkezik. Az
intézmény ¢élén magasabb vezetd beosztasu kozalkalmazottként az intézményvezetd €s
gazdasagi vezetd (tovabbiakban: intézményvezetd) all. A koltségvetési szerv vezetOjét és
gazdasagi vezetdjét a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény, az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény és az allamhaztartasrol szolo torvény
végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIL.31.) kormanyrendelet alapjan Lajosmizse Varos
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete nevezi ki és menti fel. Az egyéb munkaltatoi jog
gyakorldja Lajosmizse Varos Polgdrmestere. A kinevezés palyazat utjan 5 éves hatarozott
1ddre szol.

A feladatellatast, tevékenységet szolgalé vagyon:

Az 1GSZ vagyon feletti rendelkezési jogat a Lajosmizse Varos Onkorminyzatinak az
onkormanyzat vagyonarol szo6lé 13/2012. (IV.27.) rendelete és a mindenkori hatdlyos
eloirasok alapjan megkotott vagyongazdalkodasi megallapodasban felsorolt vagyontargyak
tekintetében az 6nkormanyzat nevében ellatja a vagyongazdalkodasi feladatokat.

Az Onkormanyzat tulajdondban 4all6, a koznevelési kozfeladat ellatast biztosito
ingévagyonnak a vagyonkezeld adatszolgaltatasa alapjan torténd nyilvantartasa, selejtezése.
Az Onkormanyzat tulajdondban 4llo, a kozmivelodési kozfeladat ellatasat biztositd
ingdvagyonnak a nyilvantartasa, selejtezése.

Az IGSZ az onkormanyzati koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok
eldirasainak megfeleld hataskorrel rendelkezik €s az Gnkormanyzat koltségvetési rendeletében
meghatarozott koltségvetési keretein beliil, beszdmolasi kotelezettséggel oOnalloan
gazdalkodik.

A koltségvetési szerv az dallamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvényben €s az
allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII1.31.) Korm. rendeletben
foglaltak alapjan ellatja a hozza rendelt koltségvetési szerv pénziigyi-gazdalkodasi feladatait,
tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény
alapjan étkezéssel, valamint a sziinidei gyermekétkeztetéssel 6sszefliggd egyes feladatokat.

Az intézmény alapitd, iranyité szerve:
Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
Lajosmizse, Varoshaz tér 1.

Engedélyezett létszam: Lajosmizse Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
koltségvetési rendeletében meghatarozottak szerint

1.3. Az IGSZ alaptevékenysége

Gazdasdgi szervezettel rendelkezd, 6nkormdnyzat dltal fenntartott kéltségvetési szerv

Az IGSZ elldtja a Lajosmizse Varos Onkormanyzata altal fenntartott és miikddtetett —
gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv pénziigyi gazdalkodasi,
szamviteli, munkaligyi, valamint adatszolgaltatasi feladatait, mdszaki tevékenységik
tdmogatasat a felligyeleti szerv dltal jévahagyott, a Munkamegosztasi és
felelGsségvallaldsi rendjére vonatkozéan kotott egylttmikodési megallapodasban
foglaltak figyelembevételével, kiilonos tekintettel az aldbbiakban felsoroltakra:



1.4.

» elkésziti az intézményvezeté javaslata alapjan az intézmény éves
koltségvetését és beszamolodit, a gazdalkodasrdl sz6l6 beszamold jelentéseit
és gondoskodik az adatszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérdl;

> elkésziti az addjogszabalyok altal elGirt bevalldsokat, gondoskodik az ebbdl
adodo kotelezettségek pénziigyi rendezésérdl;

» az intézményi létszam és bérgazdalkodas tekintetében Lajosmizse Varos
Onkorményzata éves koltségvetési rendeletében meghatérozottak szerint jar
el;

» az intézmény m(ikodési korét érint6 beszerzésekkel, szolgaltatasokkal
kapcsolatban az intézményvezet6 kotelezettségvallalasat kovetSen ellenjegyzi
az intézmények kotelezettségvallalasait, és pénziigyi kihatasu dontéseit;

» az intézmények szakmai teljesités igazolasat kovetGen érvényesiti és
ellenjegyzi az intézmények pénzigyi teljesitéséhez kapcsolddé bizonylatokat;

» az érvényesitéssel kapcsolatos feladatokat a 368/2011. (XII.31.)
kormanyrendeletnek megfelel6 képesitéssel rendelkez6, errdl irdsbeli
megbizassal rendelkez6 érvényesit6(k) végzi(k);

» ellatja az intézmény miikodéséhez szikséges pénzgazdalkodast, pénziigyi
muveleteket;

» folyamatos adatszolgaltatast biztosit az intézmények és Lajosmizsei Kozos
Onkormanyzati Hivatal részére;

» gazdasagi, pénzigyi feligyeletet gyakorol a gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6 koltségvetési szerv — Lajosmizse Varos Milivel6dési Haza és
Konyvtara - felett.

Az intézmény feladatainak feladat szerinti besorolasa

Fé tevékenység: altalanos kozigazgatas

szakdgazat szdma szakdgazat megnevezése

841117 Kormdnyzati és onkormanyzati intézmények ellato,
kisegit6 szolgalata

Szakmai alaptevékenysége kormdnyzati funkciok szerint:

kormanyzati funkciészam kormanyzati funkciéd megnevezése
1 013350 Az oOnkormanyzati vagyonnal valé gazddlkodassal
kapcsolatos feladatok
5 013360 Mas szerv részére végzett pénzigyi-, gazdalkodasi,
Uzemeltetési, egyéb szolgaltatasok
013390 Egyéb kiegészit6 szolgaltatasok
4 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben




6 104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali
intézményében

7 104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsédében

8 104037 Intézményen kivili gyermekétkeztetés

Az IGSZ vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az alapitd okirata alapjan a koltségvetési szerv — eszkozeinek, szabad kapacitasanak
hasznositdasa érdekében — korlatozott mértékben vallalkozasi tevékenységet folytathat,
feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az alaptevékenységét és az ebbdl fakadd
kotelezettségeinek teljesitését. Vallalkozasa kizardlag az ideiglenesen szabad helyiségek
hasznositdsara, valamint a szolgdltatdsok értékesitésére terjedhet ki, azzal a
megkotéssel, hogy azokat csak az alaptevékenységéhez kapcsoldddan végezheti.
Vallalkozasi tevékenységének fels6 hatdra a mddositott kiadasi elGiranyzatok aranyaban:
33%.

1.5. Azintézmény miikodtetését — a gazdalkodast — meghatarozd jogszabalyok:

2011. évi CXCV. torvény az adllamhaztartasrodl;

2011. évi CXCIV. torvény Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl;

2011. évi CXCVI. torvény a Nemzeti vagyonrol;

2015. évi CXLIII. torvény a Kozbeszerzésekrdl,

2012. évi I. torvény a Munka Torvénykonyveérél;

1992. évi XXXIII. torvény a Kdzalkalmazottak jogallasardl;

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl;

200. évi C. torvény a Szamvitelrél;

1997. évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrol

2003. évi XClI. torvény az Addzas rendjérdl;

1995. évi CXVII. torvény a Személyi jovedelemaddrdl;

2007. évi CXXVII. térvény az Altalanos forgalmi adérdl;

1993. évi XClII. torvény a Munkavédelemrdél;

2011. évi CXII. torvény az Informacids onrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrol;
77/1993. (V.12.) Korm. rendelet a koézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII.
torvény végrehajtdsardl a helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott szolgaltatd
feladatokat ellaté egyes koltségvetési intézményeknél;

368/2011. (XI11.31.) Korm. r. az dllamhaztartasrol sz6lé torvény végrehajtasardl;
4/2013. (1.11.) Korm. r. az allamhaztartas szamvitelérdl;

370/2011. (XI.31.) Korm. r. a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé
ellen6rzésérél;

305/2005. (XI1.25.) Korm. rendelet a k6zérdek(i adatok elektronikus kozzétételére, az
egységes kozadat keresG rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartamara, az
adatintegracidra vonatkoz6 részletes szabalyokrdl,




41/2015. (VI1.15.) BM rendelet Az allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus
informacidbiztonsagdardl sz6l6 2013. évi L. torvényben meghatdrozott technoldgiai
biztonsagi osztalyba és biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozé kévetelményekrél;
18/2005. (X11.27.) IHM rendelet a kozzétételi listakon szerepl6 adatok k6zzétételéhez
szikséges kozzétételi mintakrol;

54/2014. 8XII.5.) BM rendelet az Orszagos T(izvédelmi Szabalyzatrdl;

Lajosmizse Varos Onkormdnyzatanak helyi rendeletei.

1.6. Bels6 kontrollrendszer

a) Vezetdi ellenérzés

A vezetdi ellendrzés valamennyi vezetdi szintre vonatkozik, az intézményvezet6tdl a
beosztott, kozvetlen munkahelyi irdnyitdé vezetdig. A vezetdk a szervezeti hierarchidban
elfoglalt helyiiknek megfeleléen gyakoroljak a vezetdi funkcidikat, ezen beliil ellendrzési
jogosultsagukat és kotelezettségiiket.

A vezetoi ellendrzés legfontosabb elemei:

a kiadmanyozas, aldiras joga

az el6zetes egyeztetés, véleményezés jog

gazdalkoddsi hataskor, ezen beliil a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés és utalvanyozas
jogositvanyai

munkaltatdi jogkor gyakorlasa

beszamoltatds a jogszabdlyokban, sajat szabalyzatokban megszabott feladatok

végrehajtasarol.

b) A folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellenbrzés

A feladat ellatasanak eldirasait a belsd ellendrzési (FEUVE) szabalyzata, illetve a
kockézatkezelési szabalyzat tartalmazza.
¢) Fiiggetlenitett belsé ellen6rzés

A belsé ellendrzési kontrollt a Lajosmizsei K6zos Onkormanyzati Hivatal altal megbizott
belsé ellenér latja el. Feladatat a koltségvetési szervek belsé ellenGrzésére vonatkozé
jogszabdlyban megfogalmazottak szerint latja el, ellenérzési program alapjan.

2. LAJOSMIZSE VAROS ONKORMANYZATA INTEZMENYEINEK GAZDASAGI SZERVEZETE

FELEPITESE ES FELADATAI

2.1. AzIGSZ az aldbbi szakmai csoportokra tagolédik:

» Pénzligy — szamviteli- bér és munkadgyi - konyvelGi feladatok

» Miszaki feladatok
» Konyhak Uzemeltetési feladatai

Az intézmény €lén 77/1993. (V.12.) Korm. rendelet alapjan az intézményvezeto all.
Kozvetleniil az intézményvezetd feliigyelete alatt végzik feladatukat:



A gazdéalkodasi-, pénziigyi feladatokat 4 {0 latja el: pénziigyi, bér-, ¢s munkaiigyi €s
szamviteli lgyintézék. Az egység feladata a beszdmolasi, konyvvezetési, a
pénzforgalomhoz kapcsolodo feladatok ellatasa, az ezzel kapcsolatos informacios igények
kielégitése.

A miiszaki teriileten a karbantartdi és gépkocsi vezetdi feladatokat 1 10 latja el, valamint
0,75 16 a Sportcsarnok gondnoki feladatait.

A Konyhak tizemeltetési feladatait 2 {6 ¢élelmezésvezetd iranyitdsaval 18,5 f6 latja el. Az
ovodakonyhan 11 {6 konyhai dolgozo, az iskolakonyhén 8,5 f6 konyhai dolgozo.

A részteriiletek vezetdi teljes hataskorrel és felelosséggel végzik a feladatkoriikbe tartozo
feladatokat az IGSZ-nél és a hozza tartozd gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
intézményeknél. A belsd szervezeti részteriiletek jogi személyiséggel nem rendelkeznek.

2.2. Az IGSZ munkakorei, vezetbinek és szervezeti egységeinek feladat, hatdskore és
felel6ssége

Az intézmény szakmai csoportjanak alapegységei a munkakorok. Az egyes munkakorok
betoltéséhez elengedhetetlen feltétel az adott munkakorre vonatkozd jogszabalyban eldirt
szakképesités. A munkakorok ellatdsara vonatkozd eldirasokat a munkakori leirasok
tartalmazzak, melyek elkészitéséért €s naprakészségéért a kozvetlen vezetd a felelds. A
munkakdri leirds tudomasul vételét a munkakort bet6lté dolgozo alairasaval igazolja.

1GSZ vezeto6i, munkakorei:

Magasabb vezetd besorolasu dolgozoé:

- intézményvezets és gazdasagi vezet6

Az intézményvezet( altaldnos helyettese a szamviteli ligyintéz6 |.
Az intézményvezetS kozvetlen irdnyitdsa alatt van végzi tevékenységét - a konyhai
alkalmazottak kivételével — valamennyi munkatars.

Elelmezésvezetd irdnyitasa alatt allé munkakoérok:
- szakdacsok
- konyhai kisegitdk.

Az IGSZ szervezeti dbrdjat az SZMSZ 2. sz. melléklete tartalmazza.
Hatdskorok és felelosségek:

Intézményvezetd:
Feladatai: az intézmény Alapitd Okiratadban meghatdrozottaknak megfelel6en biztositja az

intézmény szakszer(i m(ikodését. Felel6s az intézmény rendeltetésszer(i miikodéséért,

feladatainak maradéktalan elldtasdért, az 1GSZ, valamint a hozzarendelt gazdasagi

szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv eredmények, jogszabdlyban

meghatdrozott, utasitdsokban el6irt gazdalkodasaért.

- Gondoskodik az intézmény anyagi, szellemi er6forrasainak hatékony felhasznalasaral,
gyarapodasardl;

- Gyakorolja az IGSZ dolgozdi felett a munkaltatdi jogokat.



Gondoskodik az 1GSZ, mint intézmény és a hozzadrendelt gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6 koltségvetési szerv szamviteli, gazdalkoddasi és informdcids rendjének
megszervezésérdl;

Biztositja a tulajdon és a vagyon védelmét;

Biztositia az informaciddramldst a Lajosmizsei Koézés Onkormanyzati Hivatal,
Lajosmizse Varos Onkormanyzata és Lajosmizse Varos M(vel6dési Haza és Kényvtara
felé

Megteremti és biztositja a biztonsagos munkavégzés feltételeit;

Gondoskodik az 1GSZ kotelez6en elGirt szabalyzatainak elkészitésérdl, betartja
rendelkezéseit, kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi szakmai szervezetekkel;
Jévahagydsra el6késziti az intézmény Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatat;
Kotelezettségvallaldsi és utalvanyozasi jog illeti meg az IGSZ, mint intézmény szdmara
jovahagyott éves koltségvetés erejéig. Jogosult a személyi juttatasokkal vald 6nalld
gazdalkoddasbol adédod jogkorok gyakorlasara.

A hozzarendelt gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szervek esetében
ellenjegyzésre jogosult;

Az intézményvezet( sajat tevékenységi korében felel6s az IGSZ-hez, valamint a hozza
tartozd gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 intézmény pénzigyi, szamviteli,
(konyvvezetési) és funkcionadlis ellen6rzési tevékenységének teljes korl ellatdsaért; a
koltségvetési intézmények gazdalkodasanak tervezéséért és az elGirdnyzatok
felhaszndlasdnak figyelemmel kiséréséért, a gazdalkodasi korbe tartozd
nyilvantartdsok, adatszolgaltatasok, zarlati feladatok, beszamolék hatarid6re torténd
elkészitéséért;

Kozvetlendl irdnyitja a pénzigyi-, szamviteli-, bér- és munkalgyi Ugyintéz6k
tevékenységét. Munkdja soran felel6s az éves koltségvetési elGiranyzatok
betartdsdért, az intézmények gazdasdagos miikodéséért, a szakmai valamint a
gazddlkoddsra vonatkozd jogszabalyok, elGirdsok, utasitdsok betartasdét,
végrehajtasaért;

Felel6s a konyhdk és tdlalokonyhdk rendeltetésszerl (izemeltetéséért. Rendszeresen
figyelemmel kiséri a dolgozdk munkajat, fokozottan ellenérzi a szakhatdsagoknak vald
megfelelést.

Gondoskodik a szlikséges tisztitészerek, takarité eszkozok nyilvantartdsardl,
beszerzésérdl;

Részletes feladat- és hataskoreit, a hataskordk gyakorldasanak madjat, a helyettesités
rendjét az ezekhez kapcsolddé felelGsségi szabdlyokat a munkakori leiras tartalmazza.

Személy-, bér-, és munkaiigyi feladatok:
A személyi-, bér €s munkaltigyi ligyintézd 6nallo feleldsséggel az alabbi feladatokat latja
el:

Létszam- és illetménykeret nyilvantartasa, a személyzeti anyagok kezelése;

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, mddositasdval, megsziinésével 6sszefligg6
okmanyok elkészitése;
Szabadsdag-nyilvantartas vezetése;
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Munkaligyi adatszolgaltatasok, igazoldsok készitése;

Munkaliggyel kapcsolatos iratok kezelése, nyilvantartdsa, irattarazasa, szamitégépes
adatfeldolgozasa;

Részvétel a koltségvetés tervezésében, havi és id6szaki jelentések elkészitésében;
Figyelemmel kiséri a tevékenységi korével kapcsolatos jogszabalyok, szabalyzatok és
utasitasok valtozasat, adott esetben jelzi a belsd utasitasok esetleges mddositasanak
szikségességét;

Véddruha nyilvantartasok vezetése,

Részletes feladat- és hatdskoroket, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités
rendjét az ezekhez kapcsolddé felelGsségi szabdlyokat a munkakori leirads tartalmazza.

Pénziigyi-, és szamviteli feladatok:

A beérkez6 szallitéi szamlak nyilvantartasba vétele, szamszaki és tartalmi szempontbdl
valo ellendrzés, azok hataridében valo kifizetése;

Az IGSZ és a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd intézmény
kotelezettségvallalasainak nyilvantartasba vétele;

A gazdalkodoi kifizetések rogzitése;

A kimené szamlak elkészitése, nyilvantartasa, a bevételek beszedése, behajtasa;

A szallitoi és vevGi szamlakkal kapcsolatos feladatok egyeztetések elvégzése;

Elvégzik a gyermekétkeztetéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat;

Targyi eszkozok nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat elvégzik, ellatjak az IGSZ
adodzassal kapcesolatos feladatait

Az IGSZ a banki-, pénztari és egyéb bizonylatokat a DOKK rendszerben rogziti;

A 4/2013. (1.11.) kormanyrendelet 14. sz. melléklete szerinti nyilvantartasokat vezetik;
Részt vesznek az éves koltségvetés el6készitésében, az éves és féléves beszamoldk
elkészitésében, az informacidszolgaltatidsban;

Részletes feladat- és hatdskoroket, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités
rendjét az ezekhez kapcsolodé felelGsségi szabdlyokat a munkakori leiras tartalmazza.

Muiszaki feladatok:

A mszaki feladatokat tevékenységi korében felel6s IGSZ alapitd okiratdban
meghatdrozott feladatok kozil az épliletek és berendezések miszaki feligyeletéért,
az energiagazdalkodas felligyeletéért, a szallitasi feladatok ellatasdért, az anyag-
eszkoz- és készletbeszerzésekért, a biztositasi tevékenység koordinalasaért.

Az éves karbantartasok szervezése, irdnyitasa, ellenGrzése;

Az intézmény altal bonyolitott felujitdsok szervezése, ellenGrzése;

Mdszaki felllvizsgdlatok végzése, elvégeztetése;

Sportcsarnok és kistornaterem bérbeaddsanak koordinaldsa és felligyelete;

Részletes feladat- és hatdskoroket, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités
rendjét az ezekhez kapcsolodé felelGsségi szabdlyokat a munkakori leiras tartalmazza.
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3. AZINTEZMENY MUKODESI RENDJE

3.1. A munkavégzéssel kapcsolatos szabalyok
Az intézményvezeté munkdjat Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete

és Lajosmizse Varos Polgarmestere iranyitdsaval a munkakori leirdsban foglaltaknak
megfelel6en végzi. Az intézményvezetl biztositja az intézmény jogszer(l, szakmai
elveknek megfelel6 mikodését. Az IGSZ dolgozéi felett a munkaltatéi jogokat az
intézményvezet6 gyakorolja. Képviseli az intézményt mds szervek felé. Az
intézményvezetds altaldnos helyettese a szamviteli Gigyintéz6 |. E minGségében eljarva az
intézményvezets tavollétében az egyes munkaltatdi jogok (kinevezés, jutalmazas, stb.)
kivételével, gyakorolja az intézményvezets feladat-, és hataskorét.

IntézményvezetSi palyazati eljaras lefolytatdsdig, illetve az Uj intézményvezetdGi
kinevezés addsaig az intézményvezetSi feladatokat ideiglenesen az addig
intézményvezetdi pozicidt betolt6 személy latja el.

Ha az intézményvezetdi pozicid hirtelen betdltetlenné valik (pl. haldla miatt), akkor az
intézményvezetdi pozicidt az intézményvezetb-helyettes, ha nincs helyettes, a szamviteli
Ugyintéz6 |. kozalkalmazott latja el, ideiglenesen.

3.1.1. Munkaidé, munkarend

Az 1GSZ-nél a munkaid6 heti 40 6ra, napi 8 dra, mely magaba foglalja a napi 20 perc
munkakozi sziinetet is, melyet ugy kell az alkalmazottaknak (itemezni, hogy a folyamatos
munkavégzést ne akaddlyozza. A kézpontban a 20 perc munkakoézi sziinet 12.00-13.00
kozotti id6szakban vehet6 ki. A magasabb vezet6 munkaidejét a feladataihoz igazodva
szabadon osztja be. Az IGSZ munkaidejétdl eltérd, kilon beosztas szerint dolgoznak a
mUszaki feladatokat ellaték és a konyhai feladatokat elldtd dolgozdk az intézmény
feladat-ellatasi helyszinein. Munkaidé beosztasukat a Munkakori leirasuk tartalmazza,
alkalmazkodva a feladat-ellatas helyének munkarendjéhez.

Az IGSZ Gazdasagi Iroddjan dolgozok hivatalos munkaideje az aldbbi:

hétf6tél-csutortokig: 7.30-16.00 oraig
pénteken: 7.30-13.30 drdig

Az IGSZ pénzari 6rai:

hétf6t6l-csutortokig: 8.00-12.00 és 12.30.-14.30 érdig
pénteken: 8.00-11.00 draig
A munkarendtél vald eltérést - egyedi mérlegelés utan — az IGSZ intézményvezetdje
engedélyezheti. Rendkivili esetben az intézményvezet6 moddosithatja, jelezve
Lajosmizse Varos Onkormdnyzatanak Polgarmestere felé.
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Az intézmény dolgozdi a munkaban eltoltott idSt jelenléti iven kotelesek aldirasukkal
igazolni.

3.1.2. Szabadsdg
A dolgozé éves rendes szabadsaganak mértékére a kozalkalmazottak jogallasardl szélo

1992. évi XXXIII. torvény, valamint a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi l. torvény
el6irdsai az irdnyadok.

A szabadsag évi litemezésének el6készitése az intézményvezet6 feladata. A szabadsag
engedélyezésére és a fizetés nélkili szabadsag engedélyezésére az intézményvezet6
jogosult. A dolgozdkat megilletd, és kivett szabadsagrél nyilvantartas késziil.

3.1.3. Helyettesités rendje:

Az intézményben folydé munkdt a dolgozé idGleges vagy tartds tdvolléte nem
befolydsolhatja. A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érinté konkrét
feladatokat a munkakdri leirdsok tartalmazzak.

3.1.4. Munkakéri leirdsok:
A munkakori leirdsok elkészitése, mddositasa, karbantartasa az intézményvezetd

feladata és a munkakori leirdst az intézményvezet6 aldirasaval véglegesiti.

3.1.5. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséq:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII. torvény
alapjan az intézményben vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard
munkakorok az alabbiak:
- intézményvezetd
- pénzigyi szamviteli igyintéz6k
- személy-, bér-, és munkaligyi Ggyintéz6
A munkakorokhoz tartozé dolgozék két évente kotelesek vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségliknek eleget tenni.

3.1.6. Felelbésséqgi szabdlyok:

A dolgozék a kozalkalmazotti jogviszonyukbdl, a munkaviszonyukbdl eredd
kotelezettségiik vétkes megszegésével okozott karért fegyelmi és kartéritési
felelGsséggel tartoznak. Szandékos karokozds esetén a dolgozd a teljes kart
koteles megtériteni.

Anyagi felelésséq:

Az 1GSZ valamennyi dolgozdja felel6s a berendezési, felszerelési targyak
rendeltetésszer(i hasznalataért, gépek eszk6zok megdvasaért.

Az IGSZ dolgozdé hasznalati targyaiban a munkavégzés folyamdan bekovetkezett
karért vétségre tekintet nélkil felel, ha a kar a dolgozé munkahelyén, vagy mas,
megdbrzésére szolgald helyen elhelyezett dolgokban keletkezett.

Titoktartds:
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3.2.

3.2.1

3.2.2.

3.2.3.

Az intézmény munkatdrsainak tudomdsdra jutott adatok és tények
nyilvantartdsara és kezelésére, valamint az dltaluk adott informacidkra és az
adatok védelmére a személyes adatok és a kozérdek(i adatok nyilvanossagardl
sz616 1992. évi LXIII. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Ugyiratkezelés

Az IGSZ-nél az iratkezelés kézi konyv-vezetéssel torténik, amelyet a szamviteli Il.
Ugyintéz6 végez. Az iratkezelés felligyelete az intézmény vezetGjének
hatdskorébe tartozik, aki felelés azért, hogy a biztonsagos iratkezelés személyi és
targyi feltételei és eszkozei rendelkezésre dlljanak. Az Ugyiratkezelés rendjét az
intézményvezetl az Iratkezelési Szabalyzatban hatarozza meg.

Az informatikai biztonsdg szabdlyai:

Az IGSZ az onkormanyzat intézményei gazdalkodasdara, vagyondra vonatkozdan
nagy mennyiségl adatot kezel. Az informatika biztonsdganak megteremtése
érdekében kilon szabdlyzattal kell rendelkezni a kdvetkez6krél:

az informatikai eszkozok fizikai védelme;

halozatvédelem;

adatvédelem;

archivalas;

felhaszndléi  jogosultsagok és  kotelezettségek, felhasznaldéi  adatok

nyilvantartasaral;

internet és email hasznalat;

karbantartasok;

nyilvantartasok.

A kiadmdnyozds rendje

Az IGSZ altal elldtandd feladatok tekintetében a kiadmanyozasi jogkor az
intézményvezetd6t illeti meg. Az intézményvezets e jogkorét egyes lgytipusokban
atruhazhatja.

A kiadmanyozasi jogkor ataddsa nem érinti az intézményvezetd Ugyintézéssel
kapcsolatos felelGsségét.

Az 1GSZ-re vonatkozé Jogkorjegyzék tartalmazza a kiilénb6z6 feladatokra
vonatkozo jogosultsagokat, korlatokat. (3.sz.melléklet)

Kapcsolattartds:

Az IGSZ mikodésére vonatkozdan informaciét az intézményvezets adhat. Az 1IGSZ
iranyitd/feliigyeleti szerve Lajosmizse Vdaros Onkorményzatanak Képvisels-
testlilete, a kozvetlen kapcsolattartdsra a  koltségvetési-gazdalkodas
vonatkozasdban a Lajosmizsei Kozos Onkormanyzati Hivatal Pénziigyi Irodan,
illetve annak vezetGjén, intézménymuikodtetés vonatkozasdban az intézményi
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4.1.

referens ill. a Lajosmizsei K6z6s Onkormanyzati Hivatal munkatdrsain keresztiil
valdsul meg.

Az 1GSZ, Lajosmizsei K6z6s Onkormanyzati Hivatal és a gazdasagi szervezettel
nem rendelkez6 intézmények kozott |étrejott megallapodas tartalmazza a
feladatellatas és felelGsségvallalas megosztasat.

A gazdasdgi, ugyviteli feladatellatds szakszer(i, hatékony és folyamatos
egylttmdkodést igényel. Az intézményvezetSkkel vald folyamatos kapcsolattartas
hozzdjarul az intézmények pénzligyi gazdasagi feltételeinek biztositasdhoz.

4. INTEZMENYI FORUM
Az intézményi férum dolgozéi munkaértekezlet formdjaban, évente legalabb egy
alkalommal az IGSZ valamennyi dolgozdja részére munkaértekezletet tart az

intézmény vezet6je. Témaja az elvégzett feladatok értékelése.

Dolgozoi érdekvédelem

Az intézmény vezet6je egylttmikodik a Munkavédelmi Képvisel6vel és a
Pedagdgusok Szakszervezete képviselGjével, mint az 1GSZ-nél alkalmazasban allék
érdekképviselete részérél felhatalmazott képvisel6vel. Az intézmény vezetGje a
munkaviszonybdl szdrmazd jogok és kotelezettségek gyakorlasat, illetve
teljesitésének modjat a hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

Mellékletek:

1.
2.
3.

sz. melléklet: Alapitd okirat
sz. melléklet: Szervezeti dbra
sz. melléklet: Jogkorjegyzék
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5. LEGITIMACIOS ZARADEKOK

Jelen szabdlyzatot az alkalmazotti kozosség 2017. ..........eueuee... -an tartott Glésén megtargyalta
és elfogadta. Ezt a tényt két valasztott jegyz6konyv-hiteleseit6 alairdsaval tanusitja.

Lajosmizse, 2017. augusztus....

hitelesitd k6zalkalmazotti testiileti tag
A Pedagdgusok Szakszervezete részérdl, mint az 1GSZ-nél alkalmazdsban 3allok
érdekképviseletének képviselGje és felhatalmazottja alairdsommal tanusitom, hogy a
Szervezeti és MUkodési Szabdlyzat elfogadasa soran véleményezési jogunkat

gyakoroltuk.

Lajosmizse, 2017. .....ccceeeeeverereeennes

képvisel6
Fenntartdi legitimacid
Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2017. .........cevueeeneee lilésén
hozott ........ /2017. (... ) hatdrozataval jovahagyta Lajosmizse Varos

Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat, amely 2017. oktdbeer 1-jén lép hatdlyba, és ezzel egyidejlileg az
intézmény el6z6 Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata hatalyat veszti.

Lajosmizse, 2017. .......eeeecceerecrererrnneesenneeseseenennns

Basky Andras
polgarmester
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1. sz. melléklet

Okirat szama: IGSZ/6/2017,

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhéztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan a Lajosmizse Varos
Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasigi Szervezete alapité okiratit a koévetkezék
szerint adom ki:

1.1.

1.2,

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye
A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Lajosmizse Véiros Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi
Szervezete

A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 6050 Lajosmizse, Ceglédi tit 1.

1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
Iskolai Konyha és Etkezde 6050 Lajosmizse, Ceglédi ut 1.
Ovodai konyha 6050 Lajosmizse, Attila u. 6.
3 Ovodai és Bilcsddei 6050 Lajosmizse, Szent Lajos u. 19.
talalokonyha
4. Ovodai talalokonyha 6050 Lajosmizse, Rakdczi u. 30.
5 Felsélajosi Iskolai 6055 Felsélajos, Iskola u. 16.
’ talalékonyha
6 Fels6lajosi Ovodai 6055 Fels6lajos, Ovoda u. 2.
i talalokonyha
2. A kdltségvetési szerv
alapitdsaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések
2.1.  Akoltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 1990.09.30.
2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasara, étalak‘i_téséra, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel4-testiilete
2.2.2. székhelye: 6050 Lajosmizse, Varoshaz tér 1.
3. Akoltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete
3.1. Akoltségvetesi szerv iranyité szervének/feliigyeleti szervének

3.1.1. megnevezése: Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete
3.1.2. székhelye: 6050- Lajosmizse, Varoshaz tér 1.
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4.1.

4.2.

4. Akoltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: Felelds a hozza rendelt koltségvetési szervek
miikddtetéséért, a gazdalkodds megszervezéséért és iranyftasaért, a vagyon hasznalatval,
védelmével 8sszefiiggs feladatok teljesitéséért, a pénziigyi, szdmviteli rend betartisiért.

A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997, évi XXXI. térvény 21/A. §-
ban foglalt intézményi gyermekétkeztetés és a 21/C. §-ban foglalt sziinidei
gyermekétkeztetés feladatdnak ellatisa.

A kéltségvetési szerv f6tevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besoroldsa:

szakdgazat szdma szakdgazat megnevezése

841117 Kormdnyzati és 6nkormanyzati intézmények ell4té,
kisegité szolgalata

4.3.

4.4.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az intézményi gyermekétkeztetés és a sziinidei
gyermekétkeztetés feladatainak ellatasa.

Lajosmizse Varos Miivel6dési Haza és Kényvtira, valamint Lajosmizse Varos
Onkorményzata Intézményeinek Gazdasdgi Szervezete vonatkozasaban elldtja az aldbbi
feladatokat:

4.3.1.a koltségvetési szerv koltségvetésének eldirdnyzatai tekintetében a gazdalkoddssal,
kényvvezetéssel és az adatszolgaltatdssal kapcsolatos feladatokat,

4.3.2.a koltségvetési szerv miikddtetésével, iizemeltetésével, a koltségvetési szerv
vagyongazdalkoddsa kérében a beruhédzassal, a vagyon hasznélatéval, hasznositasaval,
védelmével kapcsolatos feladatokat, és

4.3.3. a kdltségvetési szervhez rendelt mas koltségvetési szerv 4.2.1. és - ha nem
szolgaltatas-vasarlassal torténik annak elldtdsa - a 4.2.2. pont szerinti feladatait.

A kdltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeid szerinti megjeldlése:

kormdnyzati funkci6szam kormdnyzati funkcié megnevezése

013350 Az énkormanyzati vagyonnal valé gazdélkodassal
kapcsolatos feladatok

013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-, gazdalkodasi,
lizemeltetési, egyéb szolgéltatasok

013390 Egyéb kiegészitd szolgdltatasok

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

104035 Gyermekétkeztetés bélcsGdében, fogyatékosok nappali
intézményében

104036 Munkahelyi étkeztetés bolcsGdében

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

4.5.

A kéltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: Lajosmizse Véros és Felsdlajos
Kozség kozigazgatasi teriilete
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4.6.

5.

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felss hatéra: A koltségvetési szerv -
eszkdzeinek, szabad kapacitisanak hasznositisa érdekében - korlatozott mértékben
vallalkozasi tevékenységet folytathat, feltéve, hogy ez nem veszélyezteti az
alaptevékenységét és az ebbdl fakadd kotelezettségeinek teljesitését. Vallalkozasa
kizérélag az ideiglenese szabad helyiségek hasznositiséra, valamin a szolgdltatasok
értékesitésére terjedhet ki, azzal a megkatéssel, hogy azokat csak az alaptevékenységéhez
kapcsolédéan végezheti. Villalkozasi tevékenységének felsé hatira a médositott kiadasi
el6irdnyzatok ardnyaban: 33%.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetGjének megbizési rendje: A koltségvetési szerv vezetjét és
gazdasagi vezetGjét a kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992, évi XXXIII térvény, az
allamhéztartasrél szdlo 2011. évi CXCV. torvény és az allamhaztartasrél sz616 térvény
végrehajtasardl szolé6 368/2011. (XI1.31.) kormanyrendelet alapjan Lajosmizse Varos
Onkorményzatdnak Képvisel-testiilete nevezi ki és menti fel. Az egyéb munkiltatéi jog

gyakorldja Lajosmizse Varos Polgdrmestere. A kinevezés palyazat utjan 5 éves hatarozott
idére szol.

5.2.  Akoltségvetési szervnél alkalmazésban 4llg személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabély
1 Kozalkalmazott A kézalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992, évi XXXIIL
térvény
2 Munka térvénykényve szerinti A munka tdrvénykonyvérdl sz616 2012. évi L. térvény
Munkavéllald
Egyéb foglalkoztatasi Polgari T8rvénykényvrél sz616 2013. évi V. torvény
3 jogviszony (megbizasi
jogviszony)

Az dllamhéztartasrol sz016 torvény végrehajtisarol szél6 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 5.
§ (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat
mddositdsokkal egységes szerkezetben foglalt szévege megfelel az alapité okiratnak a
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete 2017. jiinius 30. napjan

kelt,

?.\.%1.(.?..:...:}?!&.@;.‘Z.E':.? ..... I napjatél alkalmazandé 1GSZ/5/2017.

okiratszamu médosité okirattal végrehajtott médositasa szerinti tartalmanak.

Kelt: Mecoflabuxf/{" 2o13. 09 L e

T

R Ratomd Syalitetly
% Magyar Allamkincstar
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2. sz. melléklet

Szervezeti abra

LAJOSMIZSE VAROS ONKORMANYZATA INTEZMENYEINEK GAZDASAGI SZERVEZETE

Intézményvezetd és
gazdasagi vezetd

ISKOLA KONYHA OVODA KONYHA GAZDASAGI IRODA Sportcsarnokgondnok Gépjarmiivezetd
¢lelmezésvezetd ¢lelmezésvezetd - pénziigyi ligyintézdk
- szamviteli iigyintézok
szakficsok szakficsok
konyhai kisegitok konyhai kisegitok

’ '
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3. sz. melléklet
Jogkorjegyzék
LAJOSMIZSE VAROS ONKORMANYZATA INTEZMENYEINEK GAZDASAGI SZERVEZETE ES A HOZZA KAPCSOLT
ONALLOAN MUKODO KOLTSEGVETESI SZERVEK UTALVANYOZASI RENDJE 2014.01.01-JETOL
- . A SZAKMAI
R KOTELEZETTSEG- PENZUGYI AL A g . ;
INTEZMENY SliiaAin T el TELJESITEST ERVENYESITO | UTALVANYOZO
IGAZOLO
Konyha kivételé
Q Cto ?Q—j
TENGOLICS JUDIT ( /
LAJOSMIZSE Gazdasagi vezetd \
: Ovoda konyha
_ VAROS Q & e ot ks Nt
Gl [l / P
ONKORMANYZATA ] o v PR
INTEZMENYEINEK TENG(%‘LICS JTUDIT gl hoia, oduS KOLLARNE | 1o\ iceftios jupiT
; SKOLASZTIKA KATONA LASZLONE | MENGYI AGNES
GAZDASAGI Gazdasagi vezetd —— Elel B - K& 13 Gazdasagi vezet6
SZERVEZETE énziigyl ligyintézd elmezésvezetd Onyveld
7 Iskola konyha k
Hildu Sul ({ly
ADAM SANDORNE
Elelmezésvezetd
£\ s o €. o
conbid Qopoes (N alon ey | Ko W
MUVELODESI HAZA | GUTIISTVANNE | TENGOLICS JUDIT el e, 1ISTVANNE
ES KONYVTARA Igazgatd Gazdasagi vezetd ik = : Igazgatd
tigyintézo Koényveld

21



